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de la TRANSFORMACION SOCIAL

Observacion y diagnostico

Ver —Juzgar - Actuar

Recordatorio del contexto en el que aparecid este método para UGPM :

El periodo de los noventa coincidié con el nacimiento de varias agrupaciones campesinas y
también con la masificacion de la UGPM. Las agrupaciones campesinas fueron creadas por
imitacion.

“El pueblo cercano ha creado una agrupacion, vamos a crear una agrupacion”.

Por lo tanto, era importante que la UGPM apoyara a los grupos en la definicidon de objetivos
y acciones unificadas.
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Presentacion esquematica del enfoque :

El objetivo de este método es utilizar el camino de la inteligencia que parte de una situacién
no deseada para ir hacia una situacién deseada.

EL ENFOQUE: "UTILIZAR EL CAMINO DE LA INTELIGENCIA QUE VA DE UNA SITUACION NO
DESEADA A UNA SITUACION DESEADA".



JUZGAR

Ver: tomar conciencia de la situacién que lacomunidad estd experimentando

Juzgar: andlisis de la situacién en4 pasos
1 Analizar las consecuencias (impactos en la vida de las personas)

2. Investigar las causas del problema (los factores determinantes
que causaron el problema) utilizando el 4rbol de problemas.

3. Hacer un perfil histérico del problema con los ancianos {cudndo
comenzod a sentir este problema, si el problema existia antes, como lo
resolvio).

4, Buscar en el area si esun problema que ya se ha encontrado.

Tomar medidas: identificar una solucion social, econémica y

culturalmente aceptada
1. Identificacion de varias hipétesis de soluciones
2, Analisis de hipotesis (viabilidad en el espacio, al alcance de la

comunidad, mas efectos sobre otros problemas, disponibilidad de
recursos humanos, materialesy financieros)

3. Elecciénde laactividad. Debe ser una actividad que tenga el
mayor impacto en losresultados.




Objectivos :

Utiliza el camino de la inteligencia que parte de una situacién no deseada hacia una situacién
deseada.

Tomar conciencia de la situacion vivida

Para analizar la situacién

Identificar una o varias soluciones aceptadas por el grupo.

Uso practico :
Apoyar a los grupos en la definicion de objetivos y acciones que los unan.

Enlace : http://atelier.fdh.org/fr/passer-a-l-action/nos-outils/observer-et-
diagnostiquer/article/voir-reflechir-agir

Autor : UGPM
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